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1. Общие полояtения
1.1. Настоящее Положение о работе педагога-психолога в .ЩОО разработано в

соответствии с:
_ Федера.пьным законом Ns 273-ФЗ от 29.|2.2012 г <Об образовалии в

Российской Федерадии> (ред. от 24.09.2022);
Федеральньтм государственным образовательным стандартом дошкольного
образования, утвержденным прик€}зом Минобрнауки России Nsl155 от
17.10.2013г с изменениямина2| яЕваря 2019 года;

Федеральными Законами, приказами и распоряжениrIми органов Управления
образования, касающимися организации психологического соцровождения в
детском саду;

- Конвенцией ООН о правах ребеЕка;
_ Профстандартом 01.002 <<Педагог-психолог (психолог в сфере

образования)), утвержденным приказом Минтруда и соцзащиты РФ N 514н
от 24 vтlоtlя 2015 г.
1.2..Щанное Положение о работе педагога-психолога в дошкольной

образовательной организации (да;lее по тексту - ДОО) устанавливает
основЕые направления и виды деятельности педагога-психолога,
определяет его ответственность, права, обязан}Iости и документацию, а
также регламентирует непосредстве[Iно деятельность педагога-психолога
дошкольного образовательЕого уwеждениrl.

1.3. Деятельность педагога-психолога ДОО ориентирована как на
воспитаЕников, так и на административньrх педагогических работников
и родителей (законных представителей) детей, их психологическую
поддержку и обеспечение их психического здоровья, на психологиЕIеское
обеспечение воспитательно-образовательной деятельности, на создание

условии для личностного, интеллектуЕ}льного и социального развитиlI
воспитаЕников.

1.4. Основной целью деятельности педагога-психолога в .ЩОО является
психологическое соцровождение личностной и социальной адаптации
детей в процессе обучения и воспитalния и подготовке их к школе, а
также обеспечеЕие индивидуаJIизации и ryмЕIнизации педагогического
процесса.

1.5. Педагог-психолог !ОО осуществляет свою рабоry, руководствуясь
Положением, международными акта}Iи в области запIиты прав и
законных интересов ребенка, Федера:rьным законом Ns 273-ФЗ от
29.|2.2012r <Об образовании в Российской Федерации>>, Федеральными
законаI\4и, указами и распоряжеЕиrIми Президента Российской
Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства
Российской Федерации, приказами и распоряжениrIми органов
Управления образования.

1.6. На должности педагога-психолога .ЩОО моryт работать специшIисты с
базовым психологическим образованием, а также лица, имеющие высшее
образование и прошедшие специ€шьЕую переподготовку по
специальности <<Психология>>, имеющие диплом государственного



образца. Назначение на должность педагога-психолога определяется на
основании документов об образовании и cT€l)Ka профессиональной
деятельности, согласно действующим норматив€lм в системе образования
Российской Федерации.

1.7. В решении всех проблем педагог-психолог руководствуется интересами
ребенка и задачап4и его всестороннего и гармоничного развития,

принцип <Не навреди!>.
1.8. Педагог - психолог работает в тесном коЕтакте с педагогическим

коллективом дошкольного образовательного учреждения и родителями
(законными представителями) воспитанников.

1.9. Важнейшим условием эффективности работы является правильЕое
понимание педагогом-психологом и воспитателем сущности их
профессионшrьного

подходе к ребенку, тесное
сотрудничество на всех стадиях работы следует рассматривать как
необходимое условие плодотворной

1.10. Педагог-психолог осуществляет свою
специаJIистами в области медицины,

дел, представителями
образовательному

учреждению помощь в воспитании и развитии детей. Отношения со всеми
специЕIлистами строятся на основе paBeltcTBa и взаимодополняемости позиций.

2. Щели и задачи
2,1. В своей деятельности в ЩОО педагог-психолог исходит из

необходимости ре€rлизации как образовательЕых, так и социшIьньtх
целей системы дошкольного образовалия.

2.2.Образоваmельная цель это приобретение воспитанниками
дошкольного образовательного учреждения необходимых знаний и
навыков дJUI поJryчения профессии, развития карьеры, достижения
успеха в жизни.

2.З. Соцuмьнсlя цель - это помощь воспитанникам в определеции своих
возможностей, исходя из способностей, склонностей, иЕтересов,
состояния здоровья. Социальная цель состоит также в воспитании
стремлеЕия к взаимопомощи, толерантности, милосердия,
Ьтветственности и уверенности в себе, способности к активному
социальному взаимодействию без ущемлениJI прав и свобод другой
личности.

2.4. Целью деятельности педагога-психолога,ЩОО являются:
2.4.1. содействие администр ации и педагогическому коллективу,ЩОО в

создании социальной ситуации рalзвития, соответствующей

ре€шизуя

педагога-психолога
взаимодействия.
и педагога в

Взаимодополняемость позиций

органЕIми опеки и попечительства, органами внутренних
общественности, оказывающими дошкольному

индивидуальности воспитанников

дефектологии и других областях,

и обеспечивающей
психологические условия для охраны здоровья и развития лиlIности

детей, их родителей (законньrх представителей), педагогических

работы.
деятельность в тесном контакте со

работников и других участЕиков воспитательно-образовательных



отношений;
2.4.2. содействие в приобретении воспитанниками детского сада

психологических знаний, умений и навыков, необходимых для
получения профессии, развития карьеры, достижениJI успеха в
жизЕи.

2.5. К основньтм задачам педагога-психолога ,ЩОО относятся:
2.5.1. психологический анrulиз социальной ситуации развитиrI в .ЩОО,

выявление осItовных проблем и определеЕие причин их
возникновения, путей и средств их разрешения;

2.5.2. содеЙствие лиЕIностному и иЕтеллекту€lJIьному р€rзвитию
воспитанников на каждом возрастном этапе;

2.5.3. формирование у детеЙ способности к самоопределению и
саморазвитию;

2.5.4. содеЙствие педагогическому колпективу в гармонизации
социЕUIьно-психологического климата в дошкольной
образовательЕой оргацизации;

2.5.5, психологическое обеспечеЕие образовательных прогрalмм с целью
адаптации их содержания и способов освоения к интеллектуЕIльЕым
и личностIIым возможностям и особенностям воспитанников;

и преодоление откJIонении в социальном и
здоровье, а также рЕ}звитии воспитанников

2.5.6. профилактика
психологическом
дошкольного образовательного учреждения;

2.5,7. учасlие в комплексЕой психолого-педагогическоЙ экспертизе
профессиональной деятельности специалистов дошкольного
образовательного учреждениrI, образовательных програI\,Iм и
проектов, учебно-методических пособий;

2.5.8. участие совместно с педагогическим коллективом ДОО в
подготовке и создании условий психолого-педагогической
преемствеIIности при переходе со ступени на ступень в процессе
непрерывЕого образования;

2.5.9. содеЙствие распространению и внедрению в практику ,ЩОО
достижений в области отечественной и зарубежной психологии.

3. Организация деятельности педагога-психолога
3. 1. Педагог-психолог,ЩОО является равноправным членом педагогического

ДОО. Принимает участие в работе Педагогических coвetoB,
педагогических консилиумов, методических объединеЕий и др.

З.2. Щtlя организации работы педагога-психолога в ЩОО создается
психологический кабинет. Кабинет должен быть размещен в отдельном
помещении, обеспечивающем необходимые условия для проведеншI
диагностической, консультативной, развивающей и коррекционной

работы с детьми и взрослыми, и оснащен соответствующим
оборудовацием.

3.3, Нагрузка педагога-психолога в !ОО составляет не более 36 часов в
неделю и определrIется Правилами внутреннего трудового распорядка и



реryлируется данЕыми правилами с уIётом:
3,з.1. выполнения индивидуальной и групповой консультативной

работы с участниками воспитательно-образовательных отношений в

пределах не менее половиItы недельной продолжительности их

рuбоr".о времеЕи. Исходя из особенностей контингента

воспитанников и образовательной деятельности, количество часов

работы с участника},tи образовательных отЕошений устанавливается
администрацией детского сада;

3.З.2. подготовки к иядивидуzrльной и групповой консультативной

работе, обработки аIIаJIиза и обобщения поJryченных результатов,
-.. 

-.,,,,rоrr.rо пт.rётной локчмеЕтации. методическая работазаполнеЕия отчётной докумеЕтации,
(семинары, педсоветы и т. Д.), а также повышения квалификации,

3.4.Рабочее BpeMrI педагога-психолога организуется с учетом норм

практической психологической работы с воспитанЕиками детского сада

разЕых возрастов и различными категориями взросльй,

3.5.Педагог-психолог ведёт учет проводимой в .ЩОо работы, согласовывает

плаЕирование и представляет отчетность по административЕои и

профессиональной линии.
з.о.Графикработыпедагога-психологасогласоВыВаетсясадминистрацией

доо. Пр" составлении графика работы педагога-психолога учитывается

необходимость работы по повышеЕию квалификации,

3.7.На время отсутствия педагога-психолога в ДОО (болезнь, командировка,

отгryск и т. п.) его обязанности моryт быть переданы только лицу,

обладающему необходимой квыtификацией,

3.8.Вопросы оплаты труда, нагрузки, продолжительности отIryска,

допълнительной уrебной нагрузки решаются в соответствии с

Еормативными документами Министерства образования и науки

Российской Федерации.

4. Основные направлепия деятельности педагога-психолога
4,1 Ппuклаdное - психологическое сопровождение воспитательЕо-
" ^' 

ЪЪр*о"чrельной деятельности, _ включаJI участие в составлении

пl]огоаммы развития ДОУ, образовательных программ, создании

;i;а"#-- fi"б"r,- luзfuботi.е психологических оснований

дидактических и методических материЕIлов,_

4.2lПракmчческое - непосредствеIlная работа педагога-психолога в

дошкольном образовательном учреждении,
4 з В naMl(ax практического направления обеспечивается изrIение
- " Б."оЪ"r".r"И дЪi"И, их интересов, способностей и склонностей с целью

реализации принципа индивйдуальЕого подхода в процессе обучения и

Ьоспитания, оказания помощи в профессиоfi,lJlьном и личностЕом

самоопределеЕии.
4.4, Непосредственная задача деятельности педагога-психолога - работа с

детьми, род"raп"*" (законными представителями) воспитанЕиков,

специалистами, воспитателями, администрацией дошкольного
образовательного учреждения и др,

4.s, Пйагог-психолог оказывает содействие формированию развивающего



образа жизни _цля всех участников воспитательно-образовательньж

liffi;#;'ДО6, Ъ;;й детеИ и их творчесхих ,19::9::::1
созданию позитивньй мотивации к обучению, определению

психологическиХ причиН ЕарушениJI личностного и социального

й;;;;;-i-;ЁrЁt f,oпInonb"oio во.раста, заЕимается профилактикой

подобньтх нарушений.

5. Основпые впды деятельпости педагога-психолога
5. 1. Психологическое просвещение и психологическая профилактика
' - 

5.i.i. .Щанный вид дЪятельности осуществляется педагогом-психологом и

определяетсЯ необходимостью формировани, I I_:gu,р::ческих
паботников и администрации доо, у родителеЙ (законньJх
г---
представителей) и детей потребности в психологиЕIеских знаниях,

желании использовать их в интересах собственного развити,l,
создания условий для полЕоценного личностного развития и

самоопределе нйя на каждом возрастIlом этапе, своевременного

предуп!еждеIIия возможных Еарушений в становлении личности и

]

развитии интеллекта.
5.1.2. В рамках психопрофилактического направлениJI педагог-психолог

осуществJUIет следующие мероприятия:

про"од"r рабоry по адаптации детей к детскому саду, дает родителям

(законным представителям) и воспитателям рекомендации по оказанию

помощи воспитанникам в адаптациош{ый период;

проводит обследование ребенка по определению уровня

интеллектуальЕого развити,I с целью выявлениlI воспитаЕников с

отклоЕеЕиями в р€lзвитии и оказаЕия своевременной коррекциоЕно-

развивающей помощи;
опредешIет психологическую готовность к школьному обучению с

целью ранIrего вьUIвления возможных отклонений и их коррекции;

предлагает родителям (законным представитеJuIм) методьт заЕятий с

рЬб"rr.о, для ликвидации пробелов в подготовке к школе;

совместно с педагогами .frOO ,u*,uu"T программу индивидуальной

работы с детьми с целью их лучшей адаптации к школьному обучению

и обеспеченИю всесторонЕего и гармонического развития в процессе

школьного обучения;
проводит психологическое обследование детей при rrереходе из однои

вьзрастной группы в друryю, намечая совместно с педагогами,

родrr.п"*" 1законнurми прЪдЪ,u"""оями) программу индивидуальной

готовности к обучению Еа новом этапе;

ведёт рабоry по предупреждеЕию психологической перегрузки и

невротических срывов у детей, связаItных с условиями их жизни,

воспитаЕия и обучения;

участвует в организации психолого-медико-педагогических

консилиумов с целью психологического аЕаJIиза поведениJI и развитиlI

воспитанникоВ детскогО сада длЯ наиболее полного раскрыти,I

индивидуальных особенностей их личности, склонпостей,

способностей;
ведёт рабоry по создаЕию благоприятного психологического кJIимата в



.ЩОО, а именно оптимизирует формы общения в педагогическом
коллективе (взрослый - взрослый, взрослый - ребенок, ребенок-ребенок)
и консультирует педагогов, воспитателей и других работников по
широкому круry профессион€LпьньIх и личностных проблем;

. способствует развитию коммуникативньIх навыков профессиональноЙ

деятельIlости педагогов, осуществлrIют мероприrIтия по
предуцреждению и снrIтию психологической перегрузки членов
педагогического коллектива,ЩОО;

. проводит аЕализ плана воспитательной работы, планируемьж и
проведенных мероприятий, педагогических воздействий с точки зрениrI

их соответствия возрастным особенностям детей, актуальным задачам
их развития.

5.2. Психологическм диагностика
5.2.1. ОсновноЙ задачеЙ данного вида деятельности педагога-психолога

ДОО является диагностика развитиrI личности воспитаЕпиков,

углубленное психолого-педагогическое изучение детей на
протяжении всего периода дошкольного детства, определение

индивидуальньIх особенностей и склонностей личЕости, ее

потенциальных возмох(ностей в процессе обучения и воспитаниrI, а

также вьuIвлеЕие причин и механизмов нарушений в обулении и

развитии.
5.2.2. Щиагности!Iеск€ш работа проводится педагогом-психологом как

иIrдивидуально, так и с группами детеи.
5.2.3. В рамках психодиагностического нацравления педагог-психолог

решает следующие конкретные задачи:

проводит в случае необходимости психологическое обследование
воспитанника ЩОО с целью определения хода его психического

развития, соответствия развития возрастным нормативам;
проводит изучение особенностей детей, их интересов, способностей и

склонностей с целью обеспечения индивидуalJIьного подхода в процессе

воспитательной работы, помощи в личностном самоопределении;
о прово.щит диагностику общения воспитанников детского сада со

взрослыми и сверстниками, выявляют психологические цричины
нарушений общения;

о l CoBM€CTIio со специалистами соответствующего профиля осуществJUIют

дифференциальЕую диагностику разлиtIных отклонений в психическом

рzввитии для определения нарушений, имеющих преимущественно
медицинскую и дефектологическую природу, а также форм и причин
явного асоци€LJ,Iьного поведения.

5.3. ПсихологическЕuI коррекция
5.3.1. .Щанньтй вид деятельIIости предполагает активное воздействие

педагога-психолога !ОО на процесс формирования лиrIности и
сохранение индивидуальности воспитанников. Этот вид деятельности
определяется необходимостью обеспечеЕия соответствIIJI развития
детей возрастным нормативам, оказания помощи педагогическому

l



коллективу в индивидуаJIизации воспитания и обучеЕия детей, в

развитии их способЕостей и склоЕностей,

5.3.2. особое место в данном Еаправлении занимает совместнм
коррекционных
дефектологами,

логопедами, медицинскими работниками, социальными педагогами и

особенностей детей, определяемьIх в ходе

исследовадий, и Еосят строго индивидуальный, конкретный характер,

5.З.4. В ходе психокоррекционноЙ работы:
о п€,щогог_IIсихолог совместно с педагогом разрабатывает и помогает ему

в осуществлении прогр,Iмм, направленных на развитие, как отдельных

сторон психического развития, так и личности в целом, с учетом задач

развития ребенка на каждом возрастном этапе;

педагог-психолог coBМecTlto с педагогом (воспитателем) разрабатывает

ипоМогаетемУВосУщестВлениипрограММыкоррекции,напраВлеIше
Еа устранение отклонений в психическом развитии ребенка;

развивающаrI и психокоррекционнаJI работа может проводиться в

процессе специальной работы педагога-психолога с отдельными

воспитанниками, специаJIьной работы с группами детей, в процессе

воспитательных мероприятйй и в формах, подр€lзумевающих участие

родителей и друптх родственников ребенка,
5.3.5. ПсихоЛого-педагогИческаJI коррекциJI осуществJUIется только в тех

сJryчбIх, когда откJIонеЕия и нарушения не являются следствием

органического поражения центральной нервной системы 
_ 

или

'Ъ"*"""a*оaо 
заболевалия, а также не требуют прrлrленения более

строгиХ мер адмиЕиСтративнО - воспитательЕого характера, что

устанавливается в ходе дифференциальной диагностики, В случаях,
отклонения имеют преимущественно

дефектологическую природу или носят

5.4. КонсультативIIаJI деятельность
s.+.i. .Щанный вид деятельности педагога-психолога [ОО направлен на

воспитаниrI в условиях дошкольного образовательного rrреждениJ{,

5.4.2. В процессе консультативноЙ деятельЕости,
консультирует родителей (законных

администрацию и педаl огов детского сада по проблемам обучения и

воспитаЕиrI детей В форме педаГогики сотрудничества, цроводит

деятельность педагога-психолога по разработке
программ совместно с другими специалиотами:

др. - в процессе обуrения и воопитания, в коррекции поведения

детей.
5,3.3. Планы и программы развивающей и психокоррекционной работы

разрабатываются с учетом возрастных и индивидуаJIьных
психодиагностических

когда выявлеЕные
патопсихологическую,
характер открытых правонарушении

lграницы компетенции психолога,

специалистами в соответствующих
эксперта или консультанта.

и тем самым вьIходят за

он может быть привпечен
областях лишь в качестве

педагог-психолог
представителей),
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индивидуаJIьное илй групповое коIlсультировulние участItиков

общения.
5.4.3. В процессе консультативного направлениJI

решает следующие конкретные задачи:
воспитателеи, родителеи

. В качеотве консультанта принимает Участие в планцровании
Еа основаниивоспитательно- образовательных мероприrIтии

психологических особенностей детей как возрастных, так и

воспитательНо-образоватеЛьных отношений по проблемам обr{еЕия,

личностного развития и жизненного самоопределения по проблемам

педагог-психолог

консультирует администрацию, специаJIистов, воспитаl,еJlеи, рOлиlЕJlЕl1
(законных представителей) по проблемам психологии обучения и

воспитаIiия детей, психологической основы педагогики сотрудничества;

проводит индивидуальное и групповое консультирование

воспитанников по проблемам обr{ения, развитиrI, жизнеЕного

самоопределеЕия, взаимоОтношений со взрослыми и сверстниками,

самовоспитания и т. п.;
. способствует повышеЕию психологиЕIеской культуры педагогов,

родителей, представителей общественности путем проведеншI

индивидуальItых и групповых консультаций, участием в педсоветах,

методиrIеских объединеЕиях, общих и групповых родительских
собраниях, чтением лекциЙ и др.
выступает в качестве эксперта-консультанта при решении вопросов о

психическом состоянии, особенностях психического развитиJI ребенка
по запросам народIrьж судов, органов опеки и попечительства и др, с

целью выIIесениJI соответствующими инстанциями обоснованных

решений, связанных с определеЕием возможIlых изменений в судьбе

ребенка (направление в сIIециальные учебЕо-воспитательные

учреждеIIиJI, лишение родительских прав, усыновление и т, п,);

обусловленных условиями воспитания в дошкольном образовательном

учреждении.

6. Права и обязанности педагога-психолога
6.1. В соответствии с законодательством Российской Фецерации, педагог-"' n""*""oi Доо, как и любой специалист с.тryжбы практической

психологии образования Российской Федерации, несет персонаJIьную

' профессиональную ответственность за объективность психологического
закльчения, адекватность использу_емых диагностических и
коррекционньIх методов работы, обоснованность рекомеЕдаций,
конфиденциальЕость информации.

6.2.педагог-психолог несет ответственность за сохранность протоколов
Ьбследований, документации в соответствии с формами установленного
образца.

б.3. ПЙагог-психолог,ЩОО весет профессионыIьную.,ответственность за

цроведеЕие своих работ строго в пределах своей проФессиональнои
компетенции.

о,+. Ысвьей профессиональной деятельности педагог-психолог Доо:
6.4.1. рассматривает вопросы и принимает решения строго в граЕицах



своей профессион,lJIьной компетенции, не берет на себя решениевопросов, не выполнимьж с точки зрения coBpeMeHEbIx требованиЙ
психоломческой науки и практики, а также н€lходящихся в
компетеIlции представителей других специЕtпьностей (медицина,
дефектология, социальнаlI сфера Й др.);

б.4.2. повышает свой профессиональный уровень, изучая новейшие
достижения психологической науки и практики, знает осцовы
возрастной, педагогической психологии и rrриIrципы оргаЕизации
Службы практической психоломи в системе образования;

6.4.3. применяет .современные научно обоЪнованньте методы
диагностической, развивающей, психокоррекционной w
психопрофилактической работы;

6.4.4. препятствует проведению диагцостической, психокоррекционной и
других видов психологических практик некомпетентными лицами, не
обладающими соответствуюцей профессиональной .rод.оrоiоой; 

"решении всех вопросов исходит из интересов ребенка, задач его
полноценного психического и физического развития;

6.4.5. выполняе-т распоряж ения и указаниrI соответствующих органовотдела образования, администрации доо и 
"rr.ц"й""iоuсоответствующих органов общественного самоуправленIбI, если их

выполнение обеспечено н€tпичием у него соответствующих
профессиональнт,Iх возможностей и средiтв;

6,4.6. оказьтвает необходимую и достаточЕую помощь педагогическому
коJIлективу в решении основных проблем воспитательЕо-
образовательной деятельцости, оказывъет необходимуй и
возможнуЮ помощЬ воспитанниКам в решенИи их индивидуаJIьных
проблем,._ содействует р.lзвитию психологичесооt' грч,i'оi"Ъii"
родителей. (законньтх представителей) в вопросах детской и
возрастной психологии;

6.4.7. соблюдает конфиденциальЕость имеющейся информации,
распространяет сведениlI, полученные в результатепсиходиагностической и консультативной работы, если озЕакомление

является необходимым дJUI осуществлениrI
педагогического аспекта психокоррекции или может нанести ущербвоспитаннику или его окружению;

6.4.8. ведет запись и регистрацию всех видов психологической
деятельности в соответствии с предлагаемыми образцами отчетной
документации.

6.5. В своей деятельности педагог-психолог ,ЩОУ имеет право:
6.5.1. на получение профессиональпых

предусмотренных Федеральным закоЕом образовании в
Российской Федерации> и соответствующими распоряжениями

Федерации, действующих дляПравительства Российской
специalJIистов системы образования (продолжительность отпуска,
пенсионные гарантии и др.);

б.5.2. самостоятельно формулировать коЕкретные задачи работы с
детьми и взрослыми, выбирать формы и методы этой работы, решать
вопрос об очередности проведения различных видов работ, выделffI
приоритетные направлениlI;

6.5.з. на создание условий со стороны администрации доо,

льгот
(об

и гарантий,



Ееобходимых
обязанностеЙ;

6.5.4. знакомиться

дJUI успешного выполнения профессиоЕальньш

со всей имеющейся докумеIlтацией, необходимой для

профессиональной деятельности;
6.5.5. обращаться с запросами в соответствующие учреждени,I,

инстанции для получеЕия необходимой информации по вопросам

состояния здоровья детей, а также по вопросам их социЕrпьного

положениr{ и прочих;
6.5.6. участвовать с правом решающего голоса в работе Педагогических

советов доо, в работе Психолого-медико-педагогических
консилиума дошкольного образовательного учреждения, Психолого-

медико-педагогической комиссии, комиссий по опеке и

попечительству и других, решающих сульбу ребенка, В сrгrrае

ЕесогласиJI с решением указанных оргаЕов педагог-психолог имеет

право довести свое особое мнение до сведения соответств),ющих

инстанций;
6.5.7. участвовать в разработке новых методов психодиагностики,

психокоррекции и других видов профессиональной деятельности,

оценке их эффективности;

образования,

б.5.9. вести рабоry по пропаганде и внедрению в сферу образования

современЕыХ психолого-педагогических знаниЙ гryтем лекций,

бесед, семинаров и выступлений;

6.5.10. выступать с обобщеЁием имеющегося опыта своей работы в

8. .Щокументация педагога-психQлога
К документации педагога-психолога,ЩОО относится:

. Ъопо*."rе о работе педагога-психолога ДОО;

ЕаrIных и наrIно- попуJUIрньж газетах, жypнaJlax и пр,_

7. Ответственность педагога-психолога.ЩОО

7.1. Педагог-психолог Еесет персонаlIьную ответственность за достоверность

результатоВ псIтхологиtIескогО диагностировани,I, адекватность

коррекционных методов, обоснованность рекомендаций,

7.2. Педагог-психолог несет ответственность за грамотЕое ведеЕие

' документации, сохранность документов, отражающих деятельность

психологической сrryжбьт,щоо.

7.3. Педагог-психолог несет ответственЕость за сохраЕность материально -
техническиХ средств, вверенньIх для работы психологиtлеской службы

доо.

6.5.8. проводить
Еаправлешше
дошкольного
воспитанников;

индивидуальЕые обследования,
конкретных вопросов процесса

воспитания и развития личности

групповые и
Еа решение

с Годовой план работы, составленный в соответствии с годовым планом



Доо;
календарные планы;
банк психодиагностических методик;
Jшсты коррекционной работы;
результаты психологического обследования;
,lryрнЕIл реrистрации иЕдивидуzrльньгх консультаций;
журнал запросов;
планы и программы коррекциоIrной работы;
методиlIеские рекомендации для воспитателей и иных педагогических
работников;

о РеКОМеН,Щации для родителей (законных представителей) воспитанников
дошкольного образовательного учреждения.

9. Заrс.rrючительцые полоя(ен ия
9.1. Настоящее Положение о работе педагога-психолога явJUIется локalJIьным

ЕорматЕвным акгом .ЩОО, утверждается (либо вводится в действие)
заведлощего дошкольным образовательным учреждением.

9.2. Все измеЕеЕЁя и дополнения, вносимые в настояфе Положение,
оформляогся в письменной _форме в соответствии действующим
законодатеJIьством Российской Федерации.

9.3. Положеrпrе црjнимается па неопределенный срок. Изменения и
дополЕенЕя к Положению приЕимаются в порядке, предусмотренном
п.9. 1. настощего Положения.

9.4. После пршштия Положения (или изменений и дополнений отдельных
пунктов и разделов) в новой редакции предыдущм редакция
автоматиЕIески )драtIивает силу.
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